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Données 2021-2022

Les chiffres clés

10560

ENTREPRISES
EN 2021

+ 6,6% depuis
2020

+8,6% du nombrede
contrats en alternance

Données économiques et sociales

Source : Insee 2023 —DADS BTS données 2021
Source : Enquéte entreprises 2023 (données 2022)

Répartition géographique des entreprises
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Profil des salariés de la branche

Source : Insee 2023 —DADS BTS données 2021
Source: Enquéte entreprises 2023 (données 2022)
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Données Alternance Données Formation des salariés

Source — DAF Akto, extractions septembre 2023 — Données 2022 Sources: Base formation Akto, extractions septembre 2023 — Données 2022
AGORA extraction novembre 2023

Contrats d’apprentissage Plan de développement des compétences moins de 50 salariés

7 518 Nombre de contrats

Engagés au titre du E; 14 598 ﬂ 8 739

Contrat d’apprentissage actions salariésformés
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Evolution du nombre d’apprentis
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i‘ 792 h suivies formatrices de relévent du domaine
11 a 49 salariés des techniques métier

Contrats de professionnalisation Compte personnel de formation (CPF)

CPF

2172 Nombre de contrats 6 246 ﬁ 57%

Engagés au titredu de femmes

Contrat de professionnalisation
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